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Voici un apetgu
des qualte
derniets mois.
Les résidants
sont au coeut
du projet!

Tous ensemble pout
un quatfiet pacifique
et sécutitaite

7e réunion ! 16 juillet 2009
Fe reunion ! 3 septembre 2009

Qe réunion ! 29 septembre 2009
10e réunion ; [3 octobte 2009

3

v

Présences

- Rachel Larocque
Maison communautaire Daniel-Johnson (MCDJ)
- Emilie Chasles
Office municipal d'habitation de Gatineau (OMH)
- Liliane Bertrand
CSSS de Gatineau-CLSC de Hull
- Isabelle Coté
CAP Santé Outaouais

UVE COURSE FOLLE
APRES LE TEMPS!
CEST ENSEMBLE QUE
NOUS AVONS REUSSI.

A CHAQUE REUNION,
NOUS NoUs
CONNECTONS A
NOS EMOTIONS EN
EXPRIMANT NOS
CRAINTES ET NOS
ESPOIRS.

LE RESPECT DE
SOI ET DE L/AUTRE
EST UNE VALEUR
ESSENTIELLE A
PRESERVER QUAND
LE TEMPS MANQUE/

UN REEL
~ TRAVAIL

DEQUIPE TOUT
EN RESPECTANT
NOS VALEURS!
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Suivi des opportunités
a communiquer

sur le projet
(la suite)

éplucheﬁe a |'école
Saint-Paul
32 personnes rejointes

—— — o —

Journal interne de

I'OMHG
654 familles rejointes

—— — | —

‘_ Diverses activités a

MCDJ (magasin partage,
journée porte-ouverte,
déjeuner communautaire,
activités familiales, etc)

155 personnes rejointes

* Diffusion aux familles

de I'école Saint-Paul
279 familles rejointes

il — | —

*  Envoi postal a tous les

résidants
Annulé

Nous sommes fieres d'avoir saisi ces
nombreuses opportunités pour
communiquer sur le projeft.

Cela a demandé un investissement soutenu
de la part de chacun des partenaires.
Ces efforts ont été nécessaires pour

rejoindre le maximun de personnes.

Maintenant, c'est aux résidants de choisir
de s'impliguer dans un tel projet.

Certains prendront leur envol et d'autres
choissiront de simplement observer ce qui
se passe dans leur quartier.

Le respect des choix de chacun
est au coeur du processus.
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